1. Date despre program

Anexa nr. 2

FISA DISCIPLINEI

1.1 Institutia de Invatamant superior

Universitatea de Vest din Timisoara

1.2 Facultatea

Facultatea de Sociologie si Psihologie

1.3 Departamentul

Departamentul de Stiinte ale Educatiei

1.4 Domeniul de studii

Stiinte ale Educatiei

1.5 Ciclul de studii

Master

1.6 Programul de studii / Calificarea

Management educational si dezvoltare curriculara /

Asistent de cercetare In domeniul educatiei (235102); Consilier
invatamant (235201); Expert invatamant (235202); Asistent
universitar (231001); Cercetator in pedagogie (23510); Evaluator de
furnizori si programe de formare (242408)

2. Date despre disciplina

2.1 Denumire disciplina

Practica de specialitate — de cercetare

2.2 Titular activitati de curs

2.3 Titular activitati de seminar

2.4 Titular activitati de laborator/lucrari

Prof. univ. dr. habil. Marian D. ILIE

2.5 Anul de studiu ‘ II ‘ 2.6 Semestrul

v P.7 Tipul de evaluare ‘C ‘2.8 Regimul disciplinei | Ob.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numair de ore pe siptamana 3 din care ore curs - seminar - | laborator

3.2. Numar ore pe semestru 42 | din care ore curs - seminar laborator 42
3.3.Distributia fondului de timp: ore
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate / pe teren 30
Elaborare raport de cercetare 20
Tutoriat 6
Examinari 2
3.4 Total ore studiu individual 58

3.5 Total ore pe semestru ' 100

3.6 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum . Nu este cazul.

4.2 de competente . Nu este cazul.

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

° Nu este cazul.

1 Numdrul total de ore trebuie s3 fie cuprins intre (Numar credite) x 25 ore si (Numar credite) x 27 ore




5.2 de desfasurare a seminarului

Nu este cazul.

5.3 de desfasurare a laboratorului

studentii trebuie sa aiba: laptop/PC, conexiune la internet,
camera web (deschisa pe toatd durata activitatilor didactice)
si microfon functional, adresd institutionald (@e-uvt) cu
care sd acceseze activitatile didactice ale disciplinei
organizate/desfasurate pe Google Classroom si Google
Meet, SPSS si Excel instalate pe laptop/PC.

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

e (CP5. Proiectarea si realizarea de studii si cercetéri in domeniul stiintelor educatiei.

antreprenorial.

Competente
transversale
[ )

e CT1. Realizarea unor lucrari/proiecte care demonstreaza autonomie personala, spirit critic si

CT2. Asumarea unor roluri variate in cadrul muncii in echipd, inclusiv a pozitiei de
conducere si coordonare a unui grup.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al

disciplinei e Dezvoltarea capacitatii de a proiecta, implementa si raporta un demers de

cercetare in stiintele educatiei, prin utilizarea sistematicd a conceptelor, a
metodologiei si a instrumentelor specifice cercetarii din stiintele sociale.

7.2 Obiectivele
specifice/Rezultate ale U R.L1: sa elaboreze, lucrand in echipd, o cercetare pe o tema datd, construind
invatarii demersul de la designul studiului pana la raportul cercetarii, redactat pe structura

unui articol stiintific.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare | Observatii
NA

8.2 Seminar Metode de predare | Observatii
NA

8.3 Laborator

S.1. Stabilirea echipelor de lucru si selectarea temelor de cercetare

S.2. Elaborarea primul draft al designului studiului de cercetare Brainstorming

S.3. Analiza si sinteza literaturii de specialitate 1

S.4. Analiza si sinteza literaturii de specialitate 2 Conversatia
S.5. Elaborarea designului final al studiului de cercetare
S.6. Pregdtirea instrumentelor de cercetare pentru aplicare Munca in echipa

S.7. Aplicarea instrumentelor de cercetare

(roluri in echipa:

S.8. Realizarea bazei de date

coordonator,

S.9. Analiza bazei de date

documentarist — expert
tematic, statistician)




S.10. Redactarea raportului de cercetare

S.11. Redactarea raportului de cercetare

S.12. Redactarea raportului de cercetare

S.13. Prezentarea rapoartelor de cercetare

S.14. Prezentarea rapoartelor de cercetare

Bibliografie

o Chelcea, S. (2004). Metodologia cercetarii sociologie. Bucuresti: Editura Economica.

o Labar, A. V. (2008). SPSS pentru stiintele educatiei. Metodologia analizei datelor in cercetarea pedagogica. lasi:
Polirom.

o Sava, F. A. (2013). Psihologia validata stiintific, Ghid practic de cercetare in psihologie. lasi: Polirom.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Utilizarea datelor cercetdrii ca fundament pentru decizii strategice sau operationale intr-un domeniu reduce riscurile unor efecte nedorite,
creste sansele de reusita si optimizeaza costurile. In domenii precum medicina si/sau ingineria, luarea unor decizii nefundamentate pe date
provenite din cercetare pare, chiar si la nivelul simtului comun, de neconceput. Desi acelasi lucru ar trebuie sa se intdmple si In domeniul
educational, cercetarea educationald si valoarea ei addugatd pentru practica instructiv-educativa nu este la fel de evidentd pentru simtul
comun si, de multe ori, nici pentru decidentul politic si nici pentru practicianul de la catedra. In acest context, aceastd disciplini de
practica de specialitate de cercetare iti propune sa contribuie la un demers educational baza utilizarea datelor din cercetare pentru a lua
decizii educationale. Pentru derularea activitétilor de practica, Inspectoratul Scolar Judetean Timis (ISJ — Timis) este principalul partener,
punand la dispozitie o listd de nevoi de studii/analize si, totodata, acces la unitatile scolare coordonate. Activititile de practicd vor
presupune realizarea de studii si rapoarte de cercetare pe teme de interes propuse de catre ISJ — Timis. Rapoartele finale realizate vor fi
puse la dispozitia ISJ — Timis.

10. Evaluare

Tip activitate Criterii de evaluare Metode de Pondere din
evaluare nota finala
NA
Curs
. NA
Seminar
Laborator/lucrari Sarcina 1 aferenta R1. Lucrati in echipa si realizat o cercetare

pentru a raspunde unei cerinte specifice formulate de 1SJ — Timis.
Elaborati si prezentati raportul de cercetare (100p).

Criterii de feedback si (auto)evaluare Punctaj . Raportul 100%

Raportul de cercetare respecta 5
urmatoarea structura:
Titlul studiului
Abstract
Cuvinte cheie
Scurta sinteza de literatura
Scopul studiului

intrebarile si/sau ipotezele Se acorda punctaj
studiului in functie de
Variabilele studiului gradul de

1. . > 3 Ay
Participantii indeplinire al
Instrumentele indicatorului de
Analiza datelor performanta.

Prezentarea rezultatelor
Recomandari pentru ISJ -
Timis

Bibliografie

TNR, 11, 1.5r, 10pag.

Abstractul Se acorda punctaj
e are maximum 100 de cuvinte; in functie de
2 e prezinta scopul studiului; gradul de
' e prezinta succint metodologia 5 indeplinire al
studiului, tehnicile de interpretare indicatorului de

utilizate si rezultatele principale. performanta.




Scurta sinteza de literatura Se acorda punctaj
e prezinta toate cuvintele cheie si 30 in functie de
posibilele relatii dintre acestea, gradul de
utilizand literatura internationala din indeplinire al
reviste indexate in WOS. indicatorului de
e se prezinta cercetari (internationale si performanta.
nationale) pe aceiasi tema.
e se prezinta temele actuale de discutie
in contextul problemei analizate.
e se prezinta rezultate actuale ale
cercetarii internationale si nationale
pe tema respectiva, precum si
intrebarile actuale ale cercetarii in
domeniu.
Scopul studiului, intrebarile si/sau §e acorQa punctaj
: S gt P 5 in functie de
ipotezele studiului, variabilele studiului radul de
e exista corelare deplina intre scop, g L
N i P indeplinire al
ipoteze/intrebari si variabile. - )
’ indicatorului de
performanta.
Analiza datelor Se acorda punctaj
« tehnicile utilizate pentru analiza in functie de
datelor sunt corespunzatoare, 10 gradul de
considerand natura datelor analizate indeplinire al
si intrebarile de cercetare vizate; indicatorului de
e sunt prezentate datele esantionului performanta.
de respondenti;
e sunt descrise corect tehnicile de
analiza utilizate.
Prezentarea rezultatelor § € acorQa punctaj
. 25 in functie de
e rezultatele sunt prezentate corect din J
- . gradul de
punct de vedere tehnic; b .
» indeplinire al
¢ rezultatele sunt prezentate in indicatorului d
formatul recomandat (APA 7th Style) indicatoruly de
' performanta.
Posibile implicatii (practice si/sau §e acorQa punctaj
. ’ ” in functie de
teoretice) J
. T 15 gradul de
e potentialele implicatii sunt b .
’ ; indeplinire al
convergente cu rezultatele, scopul - )
RO s indicatorului de
studiului si problema studiata <
’ performanta.
Bibliografia
e este prezentata conform APA 7th 5 Se acorda sau nu,
Style. dupa caz, intreg
e exista congruenta deplina intre punctajul.
bibliografia utilizata.

Standard minim de performanta

Indeplinirea a cel putin jumétate din punctaj la fiecare subpunct al raportului de cercetare.
Cerintele sunt similare si in cazul sustinerii examenului in sesiunile de restante (indiferent de motivul prezentarii in
sesiunea de restanta: nepromovarea primului examen sau neprezentare).

Data completarii: Titular curs (Semnatura):

Data avizarii in departament Director departament (Semnatura):




